
           
 

5e CONFERENCE DE LA FEM SUR LES NEGOCIATIONS 
COLLECTIVES 

« Une revendication commune pour un avenir commun » 
 

Rome, 11 & 12 octobre 2005 
 

PROGRAMME 
Mardi 11 octobre 
 
8h30  Enregistrement des participants 

 
 

Session du matin  Ouverture officielle et accueil des participants 
9h00  – 13h00   Présidence de la session: Bart SAMYN, 

Secrétaire général adjoint de la FEM 
 

Discours d’ouverture: Bart SAMYN, Secrétaire général adjoint de la FEM 
 
Discours de bienvenue: Rosa RINALDI, Vice-Présidente de la province de 

Rome 
 
Discours d’introduction: Peter SCHERRER, Secrétaire général de la FEM 
 Perspectives politiques pour les négociations collectives 

en Europe 
 
Discours d’introduction: Antonio REGAZZI, Secrétaire général de l’ UILM 

- Situation actuelle en matière de négociations 
collectives 

 
Rapport: Tendances actuelles en matière de négociations  

collectives:  
Tendances en matière de négociations collectives et 
évaluation politique de la règle de coordination salariale 
de la FEM  
Manfred ANDERLE, GMT, Président du groupe de 
travail restreint « Négociations collectives » de la FEM 

Discussion 
 
Déjeuner: 13h00 – 14h30 
 
( This activity has the financial support of the European Union. / Cette activité est réalisée avec le soutien financier de l’Union 
Européenne. / Diese Veranstaltung wird mit der finanziellen Unterstützung der Europäischen Union durchgeführt.) 
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Session de l’après-midi Les emplois précaires – la flexibilisation des contrats 
14h30 – 18h00 Présidence de la session: Peter SCHERRER, Secrétaire 

général de la FEM 
 

Introduction:    Professeur Jeremy WADDINGTON, UMIST (UK) 
 
Discours introductif:  Gianni RINALDINI, Secrétaire général de la FIOM-

CGIL 
 
Présentation:   Résolution de la FEM sur les emplois précaires  

Bart SAMYN, Secrétaire général adjoint de la FEM 
    

 Amendements au projet de résolution sur les emplois 
précaires et adoption du projet final de résolution 
Anna BÖRGÖ ETAAT, Rapporteur, Groupe de travail 
restreint "Négociations collectives" de la FEM 

 
Discussion 

Adoption des amendements et de la résolution sur les 
emplois précaires 
 

18h00  Clôture de la 1ère journée de conférence 
___________________ 

 
19h30   Soirée 

Départ en bus pour participer à un dîner offert par la 
FLM 

 
23h00  (environ) Retour en bus à l’Hotel Jolly Midas  

___________________ 
 
 
Mercredi 12 octobre 
 
Session du matin  Une revendication commune pour un avenir commun 
9h00  – 13h00  - Le droit  individuel à la formation garanti par les 

accords collectifs  
Présidence: Manfred Anderle (GMT), Président du 
groupe de travail restreint ‘Négociations collectives’ de 
la FEM 

 
Présentation: Révision de la stratégie de Lisbonne avec une référence 

spéciale à la formation 
Professeur Brian BERCUSSON, King’s College, 
Université de Londres 

 
Discours introductif: Piergiorgio CAPRIOLI, Secrétaire général de la FIM-

CISL 
 
Présentation: Revendication commune de la FEM et campagne de 

soutien 
 Bart SAMYN, Secrétaire général adjoint de la FEM 



 
Table ronde: La formation, une revendication commune de la FEM 

Modérateur: Professeur Brian BERCUSSON, King’s 
College, Université de Londres 
Participants:  
Thorkild E. JENSEN, Président, CO-industri, 
Danemark,  
Jaroslav SOUCEK, Vice-président, OS Kovo, 
République tchèque,  
Berthold HUBER, Vice-président, IG Metall 
Allemagne, 
Tony DUBBINS, Secrétaire général adjoint, Amicus, 
RU, et 
Dominique GILLIER, Secrétaire général, FGMM-
CFDT, France 

 
Conclusions Conclusions de la 5e conférence de la FEM sur les 

négociations collectives 
 Bart SAMYN, Secrétaire général adjoint de la FEM 
 
13h00  Clôture de la Conférence 
   

Conférence de presse: lancement de la 1ère 
revendication commune de la FEM  

 
Déjeuner pour tous les participants 

 
14h30  Départ des participants 
  
 
 

____________________ 
 
 
 
 
 

 


