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La FEM discute du projet d’'OPA hostile du groupe Alcoa sur Alcan

Le vendredi 1ler juin 2007, la FEM a rencontré une délégation composée de
représentants du personnel des groupes Alcan et Alcoa afin d’échanger sur les enjeux du
projet d'OPA hostile du groupe Alcoa sur Alcan.

Cette premiére réunion a permis d’établir une convergence forte quant aux principaux
enjeux et risques de ce projet ainsi qu’aux mesures a prendre en vue d’'assurer la prise
en compte des intéréts des salariés européens des deux groupes.

Dans le cadre de cette rencontre, la FEM a identifié les risques suivants:

- les conséquences sociales et en particulier les suppressions d’emplois découlant des
synergies attendues de cette opération.

- La perte d'indépendance d’'une composante essentielle de l'industrie européenne de
I"aluminium

- Les cessions d’activités et d’entreprises inhérentes a un tel rapprochement, au titre
des révisions stratégiques ou des arbitrages des autorités de la concurrence

Afin d’assurer la meilleure prise en compte de ces enjeux de préservation d’une industrie
européenne de I'aluminium et des intéréts des salariés européens, la FEM propose :

- l'approfondissement des enjeux et risques liés au projet de prise de contréle d’Alcan
par Alcoa ou de tout autre scénario alternatif. Cet approfondissement sera mené
avec |'aide des moyens dévolus aux instances nationales et européennes et avec
I'appui des fédérations syndicales européennes

- I"élaboration d’une stratégie d’interpellation des pouvoirs publics nationaux et
européens sur ces enjeux en vue d'un renforcement des politiques industrielles et
d’une meilleure protection des salariés contre les excés de la financiarisation des
entreprises

- la poursuite et I'intensification de la communication au travers des médias sur les
enjeux et risques de I'OPA d’Alcoa sur Alcan pour les activités européennes et les
salariés de ces deux groupes

La FEM réunira rapidement ses organisations affiliées concernées pour prolonger ses
réflexions et décider des actions a mener.
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D’autre part, les représentants des deux CEE s’engagent a mettre en place un réseau
d’échange entre les représentants des 2 groupes tant au niveau européen, qu’au travers
des réseaux syndicaux des pays concernés en vue de sensibiliser les salariés a ces
enjeux et risques.

En outre, ils exigent des directions des deux groupes qu’elles respectent leurs
obligations en termes d’information et de consultation tant au niveau national qu’au
niveau européen.

La FEM est un organe représentatif défendant les intéréts des travailleurs de l'industrie
métallurgique en Europe. La FEM dispose d’'un mandat de coordination et de
représentation externes des syndicats de la métallurgie ainsi que d’'un mandat lui
permettant d’engager des négociations au niveau européen.

Pour plus d’informations, merci de vous adresser a :
Rédacteur, Peter Scherrer, Secrétaire Général de la FEM
Isabelle Barthés, Senior Adviser de la FEM Tél. + 32 2 227 1012
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