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UNITY AND STRENGTH FOR WORKERS

Communiqué de presse

ArcelorMittal et des syndicats signent un accord mondial innovant
sur la santé et la sécurité

Luxembourg, 4 juin 2008 - ArcelorMittal, le numéro un mondial de la sidérurgie, et des syndicats
représentant ses employés dans le monde entier ont signé aujourd’hui un nouvel accord, le premier du

genre, en vue de poursuivre 'amélioration de la santé et des normes dans I'ensemble de la société.

Cet accord, unique en son genre dans l'industrie sidérurgique, reconnait le role capital que jouent les
syndicats dans I'amélioration de la santé et de la sécurité. Il établit des normes minimales dans chaque
site opérationnel de la société afin d’atteindre des performances de classe mondiale. Ces normes
comprennent notamment I'engagement de créer des comités direction-syndicats pour les questions de
santé et de sécurité, ainsi que des programmes de formation et d’éducation qui se proposent d’avoir un

impact significatif sur 'ensemble des questions de santé et de sécurité dans la société.

Cet accord prévoit aussi la création d’'un Comité Mondial Santé Sécurité direction-syndicats qui

sélectionnera des usines afin de les aider a continuer d’améliorer leurs performances santé et sécurité.

L’accord a été signé le 3 juin par ArcelorMittal, Fédération Européenne des Métallurgistes, United

Steelworkers et la Fédération Internationale des Métallurgistes.

Lakshmi Mittal, Président et CEO d’ArcelorMittal, a déclaré : « Cet accord se fondera sur le travail que
nous avons déja réalisé dans la société a ce jour. La santé et la sécurité sont nos priorités absolues et
en signant cet accord, nous espérons établir un nouveau modéle pour l'industrie. L'innovation et notre
propension a prendre des décisions audacieuses sont au coeur de notre réussite. Nous sommes
heureux de nous rapprocher de nos partenaires syndicaux pour appliquer cette méme philosophie a
notre approche de la santé et de la sécurité ».

Peter Scherrer, Secrétaire Général de la Fédération Européenne des Métallurgistes, a expliqué :
« Nous nous réjouissons de transformer cet accord en bien plus qu’un simple bout de papier : en une
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réalité. Le dialogue social et le respect mutuel sont le fondement de toute initiative réussie et cet accord
inclut ces principes ».

Leo Gerard, Président international de United Steelworkers, a ajouté: « La signature de cet accord doit
montrer aux autres sociétés du secteur que les syndicats sont la solution aux problémes de santé et de
sécurité, et non pas leur cause. La santé et la sécurité sont la principale préoccupation des travailleurs.
C’est une grande satisfaction pour nous d’avoir pu appliquer cette approche au sein de la premiére
société sidérurgique mondiale ».

Marcello Malentacchi, Secrétaire Général de la Fédération Internationale des Métallurgistes, a dit en
conclusion : « Par la signature de cet accord nous démontrons notre engagement en vue d’un impact

significatif sur les normes actuelles en matiére de santé et de sécurité dans la société.

La réussite ou I'échec de cet accord dépendront de notre engagement commun en vue d’atteindre notre
objectif que chaque travailleur, quel que soit son poste au sein de la société, puisse retourner a la

maison sain et sauf apres sa journée de travail ».

A propos d’ArcelorMittal

ArcelorMittal est le numéro un mondial de la sidérurgie, avec 310 000 employés dans plus de 60 pays.

ArcelorMittal est leader sur tous les principaux marchés mondiaux, y compris l'automobile, la construction, I'électroménager et
I'emballage. L'entreprise est un acteur de premier plan dans le domaine de la technologie et de la R&D et dispose d'importantes
ressources propres de matieres premieres et d'excellents réseaux de distribution. Son dispositif industriel réparti dans 28 pays
d'Europe, d'Asie, d'Afrique et d'’Amérique lui permet d'étre présente sur tous les marchés clés de I'acier, tant dans les économies
émergentes que dans les économies développées. L'entreprise s'est fixé pour objectif de développer ses positions en Chine et en
Inde, deux pays dont les marchés sont en plein essor.

Les chiffres financiers clés d'ArcelorMittal pour 2007 font ressortir un chiffre d'affaires combiné de 105,2 milliards de dollars US,
pour une production de 116 millions de tonnes d’acier brut, soit environ 10 pour cent de la production mondiale d'acier .

Les actions d’ArcelorMittal sont cotées aux marchés de New York (MT), Amsterdam (MT), Paris ( MTP), Bruxelles (MTBL),
Luxembourg (MT) et aux bourses espagnoles de Barcelone, Bilbao, Madrid et Valence (MTS ).

ArcelorMittal — Communication

E-mail: press@arcelormittal.com

Téléphone : +352 4792 5000

ArcelorMittal - Corporate Communications Pays-Bas

Haroon Hassan +44 20 3214 2867 Leon Melens, Smink, Van der Ploeg & Jongsma +31 20 647 81 81

Jean Lasar +352 4792 2359 Allemagne

Maitland Consultancy: Phoebe Kebbel, Herring Schuppener +4969 92187477

Lydia Pretzlik / Martin Leeburn +44 20 7379 5151 France
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Charles-Hubert Gernaert, Comfi, +32 2 290 90 90 Tiphaine Hecketsweiler +33 1 5370 7470

Amérique du Nord Espagne

Bill Steers +1 312899 3817 Ignacio Agreda +34 94 489 4162

Adam Warrington +1 312 899 3596 Oscar Fleites +34 98 512 60 29
Keith Grant +34 639 760 397
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EMF, IMF contact information
EMF:
IMF:

Tony Murphy +32 2 2271010 / TMurphy@emf-fem.org
Aliaksandr Ivanou +41 795401392 / aivanou@imfmetal.org
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