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Les Représentants Syndicaux s’inquiétent du Manque de Transparence
concernant le futur de Nokia Siemens Networks

Des représentants syndicaux de Finlande, France, Allemagne, Espagne, Autriche et
Belgique se sont rencontrés aujourd’hui pour une réunion de coordination organisée par
la Fédération Européenne des Métallurgistes. La réunion fait suite aux annonces faites
récemment par les directions de Nokia Siemens Networks de réductions massives
d’effectifs qui devraient découler de la fusion des activités réseaux des deux entités dans
la structure, Nokia Siemens Networks. Dans le sillage de la fusion, une réduction de 10 a
15% des emplois est attendue, ce qui signifierait la perte de 6000 a 9000 emplois.

Les membres des syndicats et les représentants des CEE des deux entreprises ont
exprimés leur mécontentement quant au manque de transparence de Nokia Siemens
Networks. Alors que les représentants des employés, exercant leur droit fondamental a
étre informé, ont exigé plus de détails sur la stratégie industrielle de la nouvelle
structure, ceux-ci se sont vu opposer une fin de non recevoir de la part de la
direction. Les directions de Nokia, Siemens et Nokia Siemens Networks ont
systematiquement refusés de rendre publique toute information sur la nouvelle
structure, empéchant ainsi les représentants des employés d’exercer leur rble consultatif
en vertu du droit européen.

“ Se cacher derriére une prétendue confidentialité d’ordre financier n’est pas une attitude
socialement responsable a I'’égard de ses salariés. Procéder a cette fusion sans leur
fournir les informations appropriées sur le futur de leurs entreprises et de leurs emplois
n‘est pas ce que l'on peut appeler une approche durable en matiere de ressources
humaines, en particulier a un moment ou des pertes d’emplois massives ont été
annoncées en Europe dans le secteur des Systémes et Technologies de
Télécommunication. Nokia et Siemens, mettent leurs employés dans un état d’anxiété
injustifiable » a insisté Peter Scherrer, Secrétaire Général de la FEM.

Des représentants syndicaux de différents sites de Nokia et Siemens en Europe ont
insisté sur le besoin d’accélérer leur coopération dans les semaines a venir et, entre
autres actions, ont décidés de faire parvenir une communication aux directions de Nokia,
Siemens et Nokia Siemens Networks faisant part des préoccupations des salariés sur le
futur de leurs emplois et défendant leur droit a l'information en vue d’anticiper les
changements a venir.
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The EMF is the representative body defending the interests of workers in the European
metal industry. The EMF has a mandate for the external representation and coordination
of the metalworkers' unions and a mandate to engage in bargaining at European level.
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